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Koncepce rozvoje Masarykovy zakladni Skoly a Materské Skoly Debf¥, Mlada
Boleslav, Bakovska 7, prispévkova organizace na obdobi 2022 - 2027

Uvod
Masarykova zakladni Skola a Materska Skola Debf, Mlada Boleslav, Bakovska 7, prispévkova
organizace, je uplnou zakladni Skolou (obvykle) s jednou tfidou v kazdém rocniku a materskou

Skolou se dvéma tfidami, jejimz zfizovatelem je Statutarni mésto Mlada Boleslav.

Masarykova zdakladni Skola a Matefskd Skola Debf, Mlada Boleslav se nachazi v okrajové

priméstské casti Debr Statutarniho mésta Mlada Boleslav.

Jeji okoli je tvoreno tfemi hlavnimi spadovymi oblastmi (Debft, Joseftv Dal, Hrdlofezy), z kterych
se zaci Skoly mohou do Skoly dostat pohodiné pésky (vSe do vzdalenosti max. 2 km) i MHD.
V soucasné dobé maji o skolu zajem i déti z jinych obci, kterym vyhovuje atmosféra a ucebni

proces v nasi Skole.

Jsme skolou, ve které jsou vzajemné vztahy i zpUsob prace ovlivnény dobrou vzajemnou znalosti
ucitelt, zakd i rodicd. Nase Skola zajistuje svym Zzaklm kvalitni zakladni vSeobecné vzdélani
orientované na Zivotni praxi a na dalsi studium. Vzdéldvaci metody a prostfedky sméruji k utvareni
a rozvijeni klicovych kompetenci zakl, zejména pak vedou Zaky k samostatnosti, tvofivosti,
premysleni, vzdjemné toleranci a Ucté, k rozvoji komunikacnich dovednosti a spoluprdci, u¢i Zaka,
jak se ucit. Skola vytvafi podminky pro smysluplné vyuziti volného €asu v zajmovych aktivitach.
Skolni Zivot je dan gkolnim vzdélavacim programem ,Kvalitni vzdélani ve véech smérech”.

V nasi Skole pracuje stabilni kolektiv aprobovanych, vstficnych a kreativnich pedagogt, ktefi pfi
své praci vyuzivaji moderni didaktické metody a pfistupy. V kazdé tfidé je pocitac pfipojeny k
internetu, dataprojektor a interaktivni tabule. Pfi vyuce, zajmovych aktivitach i ve volném case Z4ci

vyuzivaji venkovni multifunkéni hristé s umélym povrchem a Skolni bazén s posuvnou stfechou.

Masarykova zakladni Skola a Materska Skola Debf patfi mezi typické priméstské malé skoly.
Jejimi klady musi byt Uzkd propojenost mezi Zivotem v rodiné, Zivotem ve Skole, Zivotem v obci a

,rodinna“ atmosféra pramenici z dobré vzdjemné znalosti ucitel, zaka i rodic¢l navzajem.

Z téchto zakladnich vychodisek vedeni a zaméstnanci Skoly vychdazeli pfi tvorbé koncepce
rozvoje této Skoly. DalSimi vychodisky byly cile rozvoje Skoly v obdobi 2015 — 2022, autoevaluaéni
proces vtomto obdobi, vysledky dotaznikového Setfeni pro zfizovatele skoly, vysledky evaluace

v projektu Sborovna (realizovano ve spolupraci s ASIS) a diskuze se zaméstnanci Skoly. Hlavni
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myslenkou této koncepce je motto: ,,Dobry je nepfitel skvélého”. Chceme udrzet soucasné klady a

posunout je k vyssi kvalité.

Historie

Skolni budova byla postavena v roce 1931. Od doby svého vzniku byla nékolikrat zasadné
renovovana. Naposledy pak v roce 2002, kdy po velké povodni zplisobené blizkou fekou Jizerou
doslo k zaplaveni suterénu a prizemi Skoly. Nasledné opravy byly rozSifeny také na upravu
podkrovnich prostor, kde byly vybudovany pocitacova ucebna a hudebna se cvi¢nou kuchyrikou.

Kazdoroéné je modernizovano vnitini vybaveni Skoly.

Cestny nazev Masarykova zakladni $kola nesla nase $kola jiz od svého vzniku aZ do roku 1939 a
nasledné se k nému vratila v roce 1990. Ndzev nasi Skoly byl v historii nékolikrdt zménén v
souvislosti se zménami zfizovatele (obec Debf - Skolsky urfad - obec Debf - Statutdrni mésto
Mlada Boleslav) i v souvislosti se zménou ndzvu mistni ¢asti (Debf nad Jizerou, Josefliv DUl - Deb,
Mlada Boleslav). Soucasny se stav se zda byt optimalni; Debf je pfiméstskou ¢asti Mladé Boleslavi,
vétsina obyvatel v Mladé Boleslavi pracuje, Zaci pokracuji ve studiu na stfednich Skolach v Mladé

Boleslavi. Vztahy se zfizovatelem jsou na velmi dobré Urovni.

Stavajici zafazeni do sité $kol je platné od 2.4. 1996, identifikator $koly je 600049256, IC $koly je
750 34 085.

Soucasnym feditelem $koly je na zakladé vybérového fizeni od 1.7. 2009 Mgr. Jakub Cerny.
Zastupcem reditele je Mgr. Martina Koleckarovd. Od 1.8. 2014 je soucdsti Skoly také Materska
Skola v Debfi, ktera do té doby fungovala jako samostatny subjekt v Josefodolské ulici. Oporou
vedeni Skoly jsou zejména zkusenéjsi pedagogové, ktefi dobie spolupracuji s novymi kolegy a také

spolehliva hospodarka Skoly.

Tato koncepce rozvoje ma Ctyfi Casti. Prvni znich je zaméfena na vyhodnoceni cill
realizovanych v 2015-2022, dalsi pak na stanoveni cili zakladni Skoly v nasledujicim obdobi, tfeti se

vénuje rozvoji materské Skoly a ¢tvrta pak spoluprdci mezi obéma subjekty.



Vyhodnoceni koncepce 2015-2022

Pro obdobi 2015-2022 jsme si stanovili nékolik cil(i. Jejich realizace byla pribéziné sledovana a

vyhodnocovana.

Oblast Zdkladni skolou vzdéldvani nekondi:
e Nasim cilem musi byt kvalitni rozvoj védomosti a dovednosti s ohledem na potencidl jedince.

e Nasim cilem i nadale bude aktivné podporovat vytvareni konstruktivnich vztah( s rodici na

formalni i neformalni drovni.
e Osvojeni si a pouzivani partnerského zplsobu komunikace jak pedagogy, tak i Zaky.
e Aktivni zapojeni Zaka do participace pri rozvoji skoly.
e Vytvareni bezpecného socidlniho prostiedi.

e Zajistujeme dlouhodobé pestrou nabidku zajmovych ¢innosti v ramci skolni druziny, vychovné
vzdélavaci kurzy a také zajmové krouzky.
e | ucitelé potrebuji informace o vlastni praci.

V této oblasti se nam podarilo Uspésné dosahnout vsech cill. Pracujeme individuadlné s zZaky pfi
vychovné - vzdéldvacim procesu, plnohodnotné integrujeme do Skolniho Zivota Zzaky se
vzdélavacimi handicapy, nabizime Sirokou moznost ndprav specifickych poruch uéeni i doucovani,
funguje poradenska cinnost Skolni psycholozky. Nadale pokracujeme ve spolupraci se SCIO
v testovani Zaka. PFinasi zakim zpétnou vazbu o Urovni jejich védomosti ve srovnani s jinymi
testovanymi Zaky a ndm zejména informace o vyuziti studijniho potencidlu zaka.

Pozitivni vztahy s rodi¢i jsou silnou strankou nasi Skoly. Dafi se ndm vytvaret bezpecné a
partnerské prostredi pro komunikaci a spolupraci. K tomu pfispivaji i neformadlni aktivity z cyklu
PRST, doprovod rodi¢d pfi cesté na Skolu v pfirodé i jejich uc€ast na slavnostech skoly. Kladné
hodnocenou akci pedagogy bylo jejich dalsi vzdélavani v kurzu Respektovat a byt respektovan.
Dalsimi dlikazy splnén tohoto cile je sniZujici se pocet krizové komunikace s rodici, a naopak
zvysujici se zajem o nasi Skolu ze strany rodi¢d mimo nas spadovy obvod. Pravé atmosféra a vztahy
ve Skole jsou ¢asto uvddénym divodem pro jejich rozhodnuti.

Ve 3kole jsme zavedli Zakovsky parlament. Zaci vy3sich roénik@i v ném maji své zastupce,
nejmladsi Zaci pak maji svého stariiho patrona. Zakovsky parlament se podili na rozhodovani o
nékterych ekonomickych otazkach (participativni rozpocet, sbér, ...), planuje Skolni akce a muze
prinaset zakovsky pohled na déni ve $kole. Je velka $koda, Ze ¢innost ZP byla narudena covidovou
distanéni vyukou. Nyni je nutné opét vést Zaky k vétsi angaZzovanosti.

Ve Skole je zaveden funkcni systém preventivnich program(. Akce jsou planovany v soucinnosti
¢lenl skolského poradenského pracovisté a po jejich uskutecnéni je reflektovana jejich kvalita a

pfinos. Opakované se obracime zejména k tém poskytovatellim, s jejichz ¢innosti mame dobré



zkudenosti. Uginnym nastrojem je pro budovéni pozitivnich socidlnich vztahl je také aktivita
zejména tfidnich uciteld na skole v pfirodé, lyZaFskych kurzech, pfi pfipraveé tridni akademie atd.

Ve skole dlouhodobé funguje pestra nabidka zajmovych krouzku v rGznych oblastech (jazykovy,
sportovni, védecky, technicky). Limitem pro nabidku dalSich aktivit je vyuZiti prostor Skoly vyukou
(télocvicna) ¢i pretvoreni specifického prostoru (keramicka dilna) na jazykovou ucéebnu z divody
zvysujiciho se poctu zakul skoly.

Pro zvyseni zpétné vazby pedagogim skoly vyuzivdme tzv. vzajemnych hospitaci, kdy pomoci
intervize vzajemné reflektujeme nasi praci. Pedagogicti pracovnici také prochazeji ,hodnoticimi®
pohovory s vedenim Skoly. Zapojenim do programu Zavadéni formativniho hodnoceni jsme ziskali
moznost supervize odbornik(l v této oblasti v naSich hodindch a zaroven jsme se i my mohli
podivat na vyuku kolegl v jinych Skolach. Podobny princip konzultaci byl vyuZit i v pfipadé Sablony
Predavani zkusenosti v rdmci EU projektu Sablony I. a Sablony II.

Cela Skola, zaméstnanci, Zaci i rodice prosli dotaznikovym Setfenim, jehoz vysledky byly pouzity
pro vytvoreni koncepce rozvoje MB Skol. Vysledky Setfeni v nasi Skole ndm téz potvrzuje splnéni

cild v této oblasti.

Oblast Je to nase skola:
e Skolni h¥i$té potfebuje rekonstrukci.
e Vybudovat hygienické zazemi pro sport a rozsifit skladové prostory sportovniho vybaveni.
e Modernizaci potfebuje také prostor pro Skolni druZinu.
e Hledat alternativni finan¢ni zdroje pro zabezpeceni vyukové techniky.
e Realizovat experimentalni vyuku pomoci edukacniho systému PASCO.
e Umoznit fungovani reZimu BOYD.
e Zavedeme Zakovské diare.
e Zavést do vyuky v nékterych rocnicich treti hodinu télesné vychovy.
V oblasti materidlniho zabezpeceni vyuky jsme dosahli velkého pokroku.

Vyraznou proménou proslo Skolni hristé, které dostalo umély povrch. Vybudovan byl také
koutek pro workoutové cviceni. Staré herni prvky Skolni druziny byly nahrazeny novymi. U
télocvicny vznikla nova Satna a hygienické zazemi. Pfistavény také byly dva sklady. Na vSech téchto

investicich se nase $kola vyrazné spolupodilela z provozniho rozpoctu (resp. investi¢niho fondu).

Skolni druzina byla priibéiné vybavena novym nabytkem, dataprojektorem, kobercem,
sedacimi vaky a velkym mnoZstvim novych her. Naddle je problém s kapacitou prostor pro Skolni
druzinu. Od 2022/2023 ma 3kolni druzina 90 ucastnik(l ve tfech oddélenich. Musi vyuZivat pro svou
¢innost i ucebny v pfizemi Skoly. Z architektonického ddvodu nelze realizovat zamyslenou

proménu skolni pldy v novy prostor druziny.



V uplynulém obdobi jsme vyuZili fadu dotacnich programd pro zkvalitnéni materidlnich
u¢ebnich pomiicek ve $kole. Velkymi projekty byly zejména Cerstvi vitr z hor, Sablony I. a Sablony
Il. Déle to byly dotaéni programy z MSMT a mésta Mlada Boleslav zaméFené na zvétSeni poctu
mobilnich digitdlnich ucebnich prostfedk(i (notebooky a tablety), coz ucitelé i zaci vyuzili pfi
distan¢ni vyuce.

Rezervy spatfujeme v realizaci experimentdlni vyuky pomoci systému PASCO. Diky projektu
Cerstvy vitr z hor jsme kvalitné vybaveni senzory pro vytvoreni zakovskych hnizd. Ukolem bude

preorganizovat u¢ebni plany a podpofit pedagogy dalsSim vzdélavanim.

Oblast: Skola md i funkci ,, hlidaci“:
e predpokladame zvyseni poctu zakl nasi skoly
e vytvorit transparentni kritéria pro prijimani zakt do skolni druziny

Potvrdilo se nam ocekavani, Ze bude narlstat pocet déti ve skole (195 zakl v roce 2016 --- 259
7aka v roce 2022). Kritéria prijimani zaka do Skolni druZiny sice umoznuji transparentni pfijimani,
ale nepodporuji cil zajisténi déti v dobé po ukon&eni vyuky. Rada 7akd ¢ekd na odpoledni krouzky &i
na rodic¢e. Proto jsme zavedli ,Odpoledni klub“. Volnocasovy krouzek, ktery je urcen predevsim
zakdm 4. a 5. roc¢niku. Naplni klubu jsou obdobné aktivity jako ve skolni druziné. Od skolniho roku
2022/2023 jsme také zfidili 3. oddéleni Skolni druZiny. Celkova kapacita Skolni druZiny je tedy 90
déti ve trech oddélenich. Pfineslo to fadu organizacnich obtizi, ale hlavnim kladem je moznost

prijmout vSechny zajemce z fad nejmladsich Zaka skoly.

Oblast: Zdravé a chutné
Spolu se zvysujicim se poctem zakU ve Skole se zvySuje i pocet stravnikd. Od zari 2021 pracuje
vedouci Skolniho stravovani jiz na plny uUvazek. Pracovnici Skolniho stravovdni se pravidelné

vzdéldvaji o oboru skolni gastronomie.

Od z&fi 2022 jiz kapacita $kolniho stravovéni nedokaze pokryt stravu pro Zaky ZS i déti v MS.

Proto jsme museli zajistit stravovani pro MS externim dodavatelem.

Kvalita stravy je nejdiskutovanéj$im tématem s Zakovskym parlamentem, i vyborem KRPS.
Rodi¢im je béhem kazdych tfidnich schlizek nabizena moznost vytvofit ,Stravovaci komisy“, jejiz
¢lenové by méli moZnost ziskavat osobni zkuSenost se stravou ve skolni jidelné. Komise sice
nevznikla, ale néktefi rodice pfisli stravu ochutnat. Jejich reakce byli pozitivni. | pracovnice KHS
konstatovaly, Ze sloZeni stravy v nasi Skolni jidelné odpovida vSem normdam. Troufam si zde

konstatovat, Ze se zde napliuje pfislovi , Tisic lidi, tisic chuti”.
Oblast: U nds vam bude dobre

V roce 2015 bylo ve Skole cca 180 zaka pfri kapacité 200 zak(. Od té doby doslo 4x k navyseni
kapacity Skoly na soucasnych (zati 2022) 260 zaka. Dafi se nam privadét do prvniho roéniku déti ze

spadové oblasti Skoly, a stale se zvétSuje pocet déti z nespadovych oblasti se zajmem vzdélavat se



v nasi Skole. Dle rozhovorl s rodici téchto déti jsou hlavnimi dlvody jejich volby dobra povést

Skoly, ktera potvrzuje ptiznivé klima Skoly a kvalitni Skolni i mimoskolni ¢innost.

Oblast: Kvalitni a spokojeny ucitel.

Ve skole pracuje stabilni tym kvalifikovanych uciteld, ktery byl pribéiné dopliiovan, se
zvysujicim se poctem Zakd, o nové cleny, ktefi maji stejnou pedagogickou vizi. Nadale je velkym
kladem zaméstnancl Skoly otevienad komunikace, vzajemné sdileni a snaha o odborny rst.

Pozitivni vztahy mezi zaméstnanci potvrzuji vSsechny provedené priizkumy.

Oblast: SnaZzme se, at se mdme lépe.

Zkvalitiovani materidlniho prostfedi je nutné spojeno s vétsimi vydaji. Skole se v uplynulém
obdobi vzdy podarilo dohodnout se zfizovatelem takovy provozni rozpocet, ktery byl ptijatelny pro
obé strany. Mimoradné vydaje proto byly hrazeny z realizovanych grantovych programu. Byly to
zejména Sablony I. a Sablony I1., projekt Cerstvy vitr z hor, granty SkoEnergo, granty fy SkodaAuto,
grantovy program Sportuj ve skole, ¢i programy mésta Mlada Boleslav podporujici vyuku metodou
CLIL atd.

Zaci $koly pravidelné rozhoduji o zplsobu vyuZiti finanénich prostfedk( ziskanych sbérem
papiru a o financich z programi ,,Podpora Skolnich parlamentl - participativni rozpocet” mésta

Mlada Boleslav.

Oblast: Cile materské skoly.

Materska Skola je soucasti Skoly od 1.8. 2014. Sidli v samostatné budové v Josefodolské ulici ¢.p.
85. Je vzddlena cca 500 m od budovy Skoly. Matefska skola je umisténa v nestandardni budové,
coz komplikuje provoz a ¢astecné i pedagogickou praci. Vyhodou je rozlehlad zahrada se vzrostlymi

stromy.

Naddle se ndm dafi budovat pratelské vztahy s rodi¢i déti v materské skole. VétsSina rodicu je
Ucastniky neformalnich setkdni pfi slavnostech (Svatomartinskda, Adventni, Vanocni, Jarni, Letni).

Rada rodi¢( se také aktivné zGcastnila dobrovolnych vzdélavacich setkdni v ramci Sablon 1. a Il.

Ve Skolce dosSlo k vyméné starych akumula¢nich kamen za plynové topeni. S celou plynovou
soustavou byl po dlouho dobu velky problém z hlediska jeji spolehlivosti, protoZze dochazelo
k ¢astym vypadkim. Investorem bylo mésto Mlada Boleslav. O to obtiznéjsi byla komunikace

s dodavatelem dila pfi poZzadovanych opravach.

Velkou radost véem udélala realizace projektu Revitalizace zahrady v MS v pfirodnim stylu. Cely
projekt byl realizovan v nékolika etapach. Hlavnimi zdroji financovéni byly granty fy SkoEnergo a
participativni rozpocet pro Zakovsky parlament. Byly odstranény staré herni prvky a vybudovany

nové edukativni i herni prvky.



| mateFska $kola byla zapojena do projektl Sablony I. a Il. Hlavnim pfinosem bylo zejména dal3i
vzdélavani pedagogickych pracovnic a vzdélavaci programy pro déti.

Oblast: Spoluprdce zdkladni Skoly a materské skoly

Podafilo se nam prohloubit spolupraci mezi obéma soucdstmi skoly, a to predevsim formou
navstév déti z MS ve gkole pfi rGznych ptileZitostech, poradani kurzu ,,Skola nanecisto” a vyuZivani
prostor ZS détmi ze $kolky. Byla také prohloubena spoluprace mezi ucitelkami MS a zejména
u¢itelkami z 1. stupné ZS. Byly realizovany navstévy ucitelek ZS ve MS p#i praci s predskolaky se
zamérenim na poskytovani zpétné vazby o udrovni pfipravenosti déti na Skolni dochdazku.

S materskou Skolou také vice spolupracovala skolni psycholozka a skolni specialisté na logopedii.



Vyhledové cile na obdobi 2022 - 2027

| naddle je pro nas hlavnim vychodiskem nastaveni bezpeéného prostredi pro vSechny ucastniky
Skolniho Zivota, partnersky zplisob komunikace, zaméreni na kvalitni vSeobecné vzdélani a
vytvoreni podminek pro Uspéch kazdého zdaka.
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1. Vyuka
Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Mdame takové kurikulum, které poskytuje kvalitni vzdélavani vSéem zakam (od Zak( nadanych, po
zaky s raznymi formami znevyhodnéni ¢i rlzné narodnosti). Vime, co u¢ime a proc. Ve skolnim
vzdélavacim programu reflektujeme dlouhodobé celorepublikové i mistni koncepce Skolstvi.
Klademe duraz na ziskdvani a rozvoj kompetenci, i kvalitni osvojeni védomosti, které zak{im skoly
umozni byt Uspésnymi v dalSim studijnim obdobi.

Zaci reflektuji svoji praci a efektivné ¥idi své uceni a jsou za n&j zodpovédni. Vsichni Zaci se
zapojuji aktivné do vyuky a do Zivota $koly. Zaci spolupracuji a uéi se od sebe navzajem.



V organizaci vyuky usilujeme o maximalni efektivitu vyuZivani vytvafenim vyukovych skupin o
pedagogicky vhodném poctu zakd, ¢i napt. tandemovou vyukou.
Ucitelé vhodnou formou akcentuji dobré priklady Zakovského chovani a uceni.

Zakm umozriujeme rozvijet své predpoklady i zajmy Sirokou nabidkou volitelnych pfedmétd a

zajmovych krouzka.

2. Klima

Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Skola predstavuje pro déti i pro pedagogy bezpeéné prostfedi, a to jak pro vyuku, tak pro
pohodu ¢lové&ka. Z4ci i ucitelé se citi ve $kole dobFe, vichni se vzajemné respektuji a chodi do $koly
radi. Pomahaiji si navzajem.

Ve skole jsou zavedena a dodrZovana pravidla vzajemnych vztaha.

Skola zapojuje rodi¢e do déni $koly, otevird vyuku i pro rodi¢e a prostfednictvim zvysuje
zodpovédnost vSech aktérl (Zzakd — rodicu — uditelq).

Cinnost Skolniho parlamentu posiluje klima $koly a demokratické smysleni zaka.

3. Ucici se komunita

Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Pedagogové nasi skoly se uci jak z vnéjsku (Skoleni, navstévy skol, sdileni...), tak od sebe
navzajem (tandemova vyuka, lesson study, oteviené hodiny a ucici se skupiny). Sv(ij pedagogicky
rozvoj a potieby Zakl pravidelné reflektuji. Pedagogicti pracovnici organizované a cilené sdileji
zkuSenosti a inspirace a poskytuji si navzajem zpétnou vazbu.

Ve skole je fyzicky i digitdIni prostor pro sdileni.

Ve skole probiha tandemova vyuka, kde oba ucitelé pracuji formou 3S nebo formou lesson
study.

Ucitelé oteviraji svoji vyuku jak svym kolegim ze Skoly, tak ucitelm z jinych skol. Za pomoci
kolegl hledaji dalsi inspirace do vyuky.

Ve skole pracuji uici se skupiny, ve kterych se pravidelné od sebe pedagogové uci a na jejichz
programu se vSichni podili. Tyto skupiny pro sebe vytvari smysluplnou a uzZite€nou napld, pfi niz

pedagogové posouvaji svoje uéeni dal, vzajemné se inspiruji, podporuji, konzultuji a spolupracuiji.

4. Vedeni
Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Vedeni ma vizi, pldn rozvoje, ktery je sdileny s pedagogy skoly, a ktefi na jeho zrodu participuiji.



Vedeni vede ucitele v jejich pedagogickém rozvoji, dava prilezitost k osobnimu, profesnimu
rGstu. Clenové vedeni se vainé zajimaji o kazdého utitele, o jeho pokroky, potfeby a svoje
pedagogy podporuje (jak po strance financéni, organizacni, personalni).

Vedeni pecuje o interni lidry Skoly, rozsifuje jejich kompetence.

Clenové vedeni vyuZivaji svoje silné stranky, vzajemné se doplfiuji a pe€uji o svij rozvoj.

5. Mimoskolni aktivity
Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Skola je prostorem pro volnocasové aktivity (pro déti a jejich rodi¢e). Na skladbé& mimoskolnich

aktivit participuji Zaci prostfednictvim Skolniho parlamentu.

6. Skolni druzina
Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

SD je prostorem pro relaxaci, odpocinek, hry a rozvoj v oblasti vytvarné, rukodélné a pracovni,

sportovni (télovychovné), hudebni, environmentalni.

Mezi aktivitami nové akcentujeme klimatické a environmentdlni vzdélavani a vytvareni

hodnotového systému déti v souvislosti s touto oblasti.

VsSechny déti se zde citi dobrfe. Maji hezké vztahy uvnitf jednotlivych oddéleni i mezi

oddélenimi.

Mohou si zde vypracovat domdci ukol.

7. PR skoly
Dlouhodoby cil 2022 - 2027:

Verejnost (zejména rodice nasSich Zakd) vnima nasi skolu jako kvalitni, moderni, s atraktivni

vyukou. Verejnost je dobfe informovand, o tom, co délame a proc.

Nase Skola ma dobré jméno. Kazdy jedinec (pedagog, Zak, zaméstnanec skoly) je hrdy na nasi

$kolu. Zijeme v souladu s etickym kodexem, ktery jsme si navrhli.

Rodice jsou soucasti Zivota Skoly.



Autoevaluce skoly:

Podminky k
vzdélavani

Priibéh
vzdélavani

Podpora,
spoluprace

Vysledky
vzdélavani

Rizeni skoly,
personalistika,
DVPP

Uroven
vysledku prace
skoly

Cile sledovani

Vybavenost Skoly
Dostatek prostor

Zaclenovani jinych
nez

frontalnich metod
vyuky

Cetnost kurz( a
mimoskolnich aktivit
organizovanych Sko-
lou

Spoluprace s rodici
(akce, typy na
pomoc...)

Podpora reprezen-
tacnich a mimoskol-
nich aktivit zakd

Schiizky s Klubem
rodicl a Radou skoly
Priimérny prospéch
Zaka, tfidy a celkové
na nizsim a vyssim
stupni

Vysledky v testovani
Uspé3nost pfi pfiji-
mani na SS

Stabilita PS, vztahy v
PS,

Cetnost, kvalita a
ucelnost DVPP,
vzdélavani vedeni
Skoly

Dodrzovani
stanoveného planu
prace na dany skolni
rok

Dodrzovani rozpoctu

Skoly

Vyuzivani grantovych

schémat

Kritéria hodnoceni

Dostatek prostor
a pomucek
Cetnost obnovy
vybaveni

Zaclenuje —
nezaclenuje

Pocet
uskutecnénych akci

Cetnost kontaktd s
rodici

Procento reprezen-
tantl mezi zaky

Stagnace, vzestupné
¢i poklesové
tendence
Procentualni
Uspésnost

Fluktuace v PS,

Pocet uskutecne-
nych DVPP

Dodrzen —
nedodrZen

Pocet vyuzitych
grant(

Evaluacni nastroje

Casové rozvrieni

Zaznamy z inventarizace, 1x ro¢né
podklady z dotaznikovych inventarizace,

setreni

Hospitace vedeni Skoly v

hodinach, namatkové
kontroly feditele Skoly
Smérované otazky v

dotazniku pro Zaky a PS

Zaznamy o akci

Zaznamy a zpravy

Doklady o umisténi na
raznych soutézich

Statistiky programu
Bakalar

Dokumentace skoly,

dotaznikové Setreni mezi

pedagogy

Rozbor dokumentace
skoly

Vyrocni zprava skoly

1x za 4 roky
dotaznikové Setireni

Minimalné 1x ro¢né
u jednotlivych
pedagogl hospitace

1x za 2 roky dotaz-

nikové Setreni

10x rocné

prabézné

2x roc¢né

4x rocné

Pribézné, nejméné
vsak jednou za 3
roky

1x rocné



